
























4. Szczegółową organizację pracy przedszkola określa ramowy rozkład dnia ustalany przez
Dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzględnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy (m.in. odpowiednia liczba dzieci w oddziale) oraz
oczekiwań rodziców (prawnych opiekunów).

5. W przypadku rezygnacji z przedszkola rodzice zobowiązani są zawiadomić o tym w formie
pisemnej z miesięcznym wyprzedzeniem. W przeciwnym razie obowiązuje ich pełna
odpłatność za okres jednego miesiąca od rezygnacji.

§9

PRZEPISY KOŃCOWE 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego i Kodeksu Postępowania Administracyjnego.

2. Prawo nadawania Statutu, wprowadzania do niego zmian lub uzupełnień, należy do
organu prowadzącego.
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